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Nr. 980/14.07.2026

ANUNT
pentru organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de conducere vacante, pe perioada
nedeterminata din cadrul Muzeului ,,Casa Muresenilor” Brasov

Muzeul ,,Casa Muresenilor” Brasov cu sediul in Brasov str. Piata Sfatului nr. 25, in baza Hotararii Guvernului
nr 1336/2002 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeaza in data de 04.08.2026
concurs pentru ocuparea urmatorului post de conducere contractual vacant de:

1 post de conducere contabil sef, studii Superioare, grad Il, pe perioada nedeterminata, cu timp de
lucru 8 ore/zi, 40 ore /saptamana, in cadrul Compartimentului Financiar Contabilitate Administrativ

I.Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

1. formular de nscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 2 din HG nr. 1336/2002

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea potrivit legii, dup caz, aflat
in termen de valabilitate

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz

4. copiile actelor care sa ateste nivelul studiilor si a altor acte care atestd efectuarea unor specializari
precum si copiile documentelor care atesta implinirea conditiilor specifice postului

5. copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberata de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului

6. certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-I faca incompatibil cu functia pe care candideaza, cu obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului

7. adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare,eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie sau de c3tre unitatile sanitare abilitate

8. certificat de integritate comportamentala

. curriculum vitae, model european, datat si semnat pe fiecare pagina

10. opis documente semnat si datat
Copiile de pe actele prevazute la punctele 2-5 se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea conform cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Modelul orientativ al adeverintiei eliberatd de angajator este prevazut in anexa nr.3 din HG
nr.1336/2022

Il. Locul de depunere a dosarelor de concurs : Casa Memoriala Stefan Baciu din Brasov, str.
Gheorghe Baiulescu nr. 9, Compartimentul Secretariat — Resurse Umane, persoana de contact Pinta
Mihaela, telefon 0268/511493, e-mail contact@muzeulmuresenilor.ro pana la data de 28.07.2026
ora 15,00 zilnic intre orele 12,00-15,00

Rezultatele selectaril dosarelor si probelor de concurs se afiseaza la Muzeul ,,Casa Muresenilor”, Piata
Sfatului nr. 25, la Casa Memoriald Stefan Baciu si pe pagina de internet www.muzeulmuresenilor.ro /cariera
in termen de maximum dou3 zile lucrdtoare.



lll. Conditii generale de participare la concurs, conform art. 15 HG 1336/2022:

- are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

- cunoaste limba roman3, scris si vorbit;

- are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

- nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

IV. Conditii specifice de participare la concurs:
- studii universitare absolvite cu diploma de licenta in domeniul stiinfe economice — specializarea
contabilitate;
- vechime In munca minim 6 ani si 6 luni in specialitatea studiilor
- cunostinte operare PC, nivel de baza

V. Bibliografia si tematica propusa pentru concurs este urmitoarea:

- Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare integral;

- 0.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

1. Cap Il Aprobarea depunerea si componeta situatiilor financiare
2. CAP Vil Monografia privind inregistrarea in contabilitate a principalelor operatiuni

- O.M.F.P. nr. 2861/09.10.2009 - pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si
completarile ulterioare; integral

- Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare- integral

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

1. Cap. Il Principii, reguli si responsabilitati

2. Cap. llIl. Procesul bugetar sectiunea 1 proceduri privind elaborarea bugetelor art.25
Elaborarea bugetelor art 26 Continutul si structura bugetelor sectiunea ad4a Executia bugetara

3. Cap V Finantarea institutiilor publice

- 0.M.F.P. nr. 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale- integral

- Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice cu modificirile si
completdrile ulterioare;

- Capitolul | Salarizarea
- Capitolul lil Alte dispozitii
- Capitolul IV Dispozitii finale si tranzitorii

- Codul etic si de conduitd al personalului din Muzeul Casa Muresenilor Brasov |,

www.muzeulmuresenilor.ro



VI. Calendarul de desfasurare a concursului:

Nr. ETAPELE DESFASURARII CONCURSULUI DATA/ORA Observatii
crt.
Primirea dosarelor de concurs Ila Casa |
1 Memorialda ,Stefan Baciu” din Brasov, Str. 15.07.2026-28.07.2026
Gheorghe Baiulescu nr.9 , Compartimentul in intervalul orar
Secretariat - Resurse Umane 12.00 - 15.00
2.| Selectia dosarelor de concurs 29.07.2026
Af ltatelor selectiei dosarelor d Cu mentiunea
3. igsarea rezultatelor selectiei osarelor e 29.07.2026 ,,admis” sau
comcurs pani la ora 15.00 respins”
4 Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul pana la data de
selectiei dosarelor 30.07.2026 ora 15.00
5. Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la 31.07.2026
selectia dosarelor de concurs pani la ora 15.00
Casa Memoriald
»Stefan Baciu” din
6.| Desfasurarea probei scrise 05.08.2026
Brasov, Str.
ora 10.00
Gheorghe
Baiulescu nr.9
05.08.2026
7.| Comunicarea rezultatelor probei scrise
panad la ora 15.00
I é _Depune_rea contestatiilor cu privire la rezultatul pana la data de
probei scrise 06.08.2026 , ora 15.00
9. Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la 06.08.2026
proba scrisa pani la ora 16.00
| Casa Memoriala
»Stefan Baciu” din
10. | Sustinerea interviului | 07.08.2026 >
Brasov, Str.
ora 10.00
Gheorghe
Baiulescu nr.9
11.| Comunicarea rezultatelor la interviu. 07.08.2026
pana la ora 15.00
12 Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul pana la data de
interviului 10.08.2026, ora 15.00
13. Bezult.atul solutiondrii contestatiilor cu privire la 10.08.256_ ] :
interviu pani la ora 15.30
14, Comunicarea rezultatelor finale ale 10.08.2026
concursului pana la ora 16.00

Rezultatul selectiei dosarelor, ale probelor de concurs, precum si ale solutiondrii contestatiilor se afiseazi la
sediul Muzeului ,Casa Muresenilor” Brasov, Str. Piata Sfatului nr. 25 ,la Casa Memoriala Stefan Baciu si pe
pagina de internet.



NOTE:

* Intrarea candidatilor in sala de concurs se va face cu 15 de minute inainte de inceperea
probei scrise.

* Tnainte de Inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii
formalitdtilor prealabile, respectiv verificarea identitdtii. Verificarea identititii candidatilor se face pe baza
cartii de identitate sau a oricdrui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada identitatii
prin prezentarea cdriii de identitate sau a oricarui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate, se considerd absenti, respectiv respinsi.

* Dupa verificarea identitatii candidatilor, iesirea din sal3 a acestora atrage eliminarea din concurs,
cu exceptia situatiilor de urgenta in care acestia sunt insotiti de unul dintre membrii comisiei de concurs sau
de catre secretarul comisiei de concurs.

* Tn sala Tn care are loc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a formalitatilor
prealabile si a celor ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu le este permisi detinerea sau folosirea
vreunei surse de informare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distant3.

* Timpul acordat pentru proba scrisa este de maxim 2 ore.

* Subiectele pentru proba scrisd se stabilesc pe baza bibliografiei de concurs, astfel incat si
reflecte capacitatea de analizd si sintezd a candidatilor, in concordanti cu nivelul si specificul postului
pentru care se organizeazd concursul.

* Fiecare proba a concursului va fi notatd cu 0-100 puncte de cétre fiecare membru al comisiei
de concurs

* Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedent3 (cei
care au obtinut minim 70 de puncte la proba respectiva).

* Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dup3 fiecare prob in
parte. Rezultatul final al concursului nu se contesta.

* Tn cadrul interviului se testeazd: abilititi si cunostinte impuse de functie; capacitatea de
analizd si sintezd; initiativa si creativitate; aptitudinile si motivatia candidatilor. Fiecare membru al
comisiei de concurs poate adresa intrebéri candidatilor.
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